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) EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2025
PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Olé. agentes culturais do municipio de Estancia/SE!
Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

[ste Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados pelo Ministério da Cultura,
por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar
as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura. Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB).
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a

sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagdo € a
universalizagio do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante
repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal ¢ Municipios de forma continuada.

As condigdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade ¢
o presente edital destina-se a premiar agentes culturais atuantes no MUNICIPIO DE
ESTANCIA/SE.

Deste modo, 0 MUNICIPIO DE ESTANCIA/SE torna publico o presente edital elaborado com
base na Lei n° 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n’ 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a
cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB). no Decreto n” 11.453/2023 (Decreto de
Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n” 10/2023 (IN PNAB de Acgoes Afirmativas e
Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS

2.1. Objeto do Edital
O objeto deste Edital ¢ a premiagio de agentes culturais que tenham prestado relevante
contribui¢io ao desenvolvimento artistico ou cultural do MUNICIPIO DE ESTANCIA/SE
observadas as categorias descritas no Anexo II deste Edital.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribui¢io ja realizada pelo agente cultural ao
MUNICIPIO DE ESTANCIA/SE.
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O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de
pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagdes futuras, sem exigéncia de
contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestagio de contas.
conforme autoriza a Lei n® 14.903/2024.

2.2, Quantidade de agentes culturais a serem premiados
Serdo premiados 10 MESTRES DA CULTURA POPULAR. 01 PONTO DE CULTURA
RECONHECIDO OU NAO, PELO MINISTERIO DA CULTURA E 01 PONTO PARA POVOS E
COMUNIDADES TRADICIONAIS.

Contudo, caso haja or¢amento e interesse publico, o edital poderd ser suplementado, ou seja.
caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos as vagas podem ser
ampliadas.

2.3. Valor da premiacio

Cada agente cultural selecionado recebera a premiagdo conforme as categorias previstas no Anexo
[I deste Edital.

O valor do prémio concedido as pessoas fisicas e juridicas podera haver a incidéncia posterior de
tributo, cujo recolhimento ficard a cargo do agente cultural, caso este ndo desfrute de isengdo
expressamente outorgada por lei.

O valor total deste edital ¢ de RS 123.339,58 (CENTO E VINTE E TRES MIL, TREZENTOS E
TRINTA E NOVE REAIS E CINQUENTA E OITO CENTAVOS).
A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Or¢amentaria: 13.392.0004.2064.17190000

2.4. Prazo de inscri¢io
De 08 horas do dia 21/03/2025 até as 17 horas do dia 28/03/2025

2.5. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribuigiio artistica ou cultural no
MUNICIPIO DE ESTANCIA/SE hé pelo menos 02 ANOS.

Agente Cultural € toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover
manifestagdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesios.
curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);
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Il- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.. empresa de pequeno porte. empresa de
grande porte, etc);

lll- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo. Fundagéo. Cooperativa, etc);

IV- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢do
juridica (ou seja, sem CNPJ). sera indicada pessoa fisica como responséavel legal para a assinatura
do Termo de Premiagio Cultural e a representagio serd formalizada em declaragao assinada pelos
demais integrantes do grupo ou coletivo. podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo V
deste Edital.

2.5. Quem NAO pode participar
Nio pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

[ - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragéio do edital. na etapa de analise
de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos:

II - sejam conjuges. companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos casos em que 0
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragio do edital. na etapa de andlise de propostas
ou na etapa de julgamento de recursos; e

I - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretérios de Estado ou
de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores. Vereadores) e do Poder
Judicidrio (Juizes. Desembargadores. Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Pablico (Promotor, Procurador)

Atengdio! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer nesse Edital.
desde que ndo se enquadre nas situagdes previstas no item 2.6.

Atenciio! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

Atengfio! A participagio de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participaglo
direta na etapa de elaboragio do edital. Ou seja. a mera participagio do agente cultural nas
audiéncias e consultas piblicas ndo inviabiliza a sua participagio neste edital.

2.7. Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital em, no maximo UMA categoria, e podera
ser contemplado com no maximo UMA premiagao.

3. ETAPAS

{

GOVIRNOD FEDERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DA = MINISTERID DA b ‘ :,-g
wuconos M gceancia  [INa® | v BRalfla
ey wido & RICONSTRUCE

CERTIFICACAO DIGITAL: RDUXNOJGOEE1NKQ10TIYQT
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.




Quinta-feira Diﬁ]’i{} DﬁEIHI lIﬂl'.‘.l

45 “Ano Vil - 4507 Estancia MUNICIPiIiO

ALDIR BLAN

Este edital € composto pelas seguintes etapas:

Inscrigdes — etapa de apresentagdo dos projetos pelos agentes culturais
e Sele¢io — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

e Habilitagcdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo
convocados para apresentar documentos de habilitagdo

e Assinatura do Termo de Premiag¢io Cultural — etapa em que os agentes culturais
habilitados serdo convocados para assinar 0 Termo de Premiagao Cultural.

4. INSCRICOES

4.1. Como se inscrever
O agente cultural deve encaminhar por meio de e-mail cultura@estancia.se.gov.br ou entregar

presencialmente na Secretaria de Cultura de Estancia, aseguinte documentagio:
a) Formulario de inscrigdo (Anexo 1V);

b) Materiais que comprovem a atuagio do agente cultural no MUNICIPIO DE ESTANCIA/SE,
de quaisquer naturezas, tais como cartazes. folders, fotografias, DVDs, CDs. folhetos, matérias
de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria
para qual esta sendo realizada a inscri¢do:

c) Declarag@o de representagdo. no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ;

d) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas.
Atengdio! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
contetdo dos arquivos e informacdes da sua inscrigdo.

Atencdo! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condi¢oes descritas nesse
edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura — PNAB). da Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatorio de fomento a cultura), do Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de fomento).

5. COTAS

5.1. Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) Pessoas indigenas:

¢) Pessoas com deficiéncia.
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A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo II. Para
concorrer as cotas, os agentes culturais deverdio preencher uma autodeclaragio.

A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos
acessiveis.

5.2. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia,
ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas
as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo de
selecdo.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no
nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia. ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas. ou seja. serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia. ficando a
vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas. a vaga ndo preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

5.4. Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra
categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia. sendo direcionadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

5.5.Aplica¢iio das cotas para pessoas juridicas e coletivos
As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo:
| - pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sdo pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia,
Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia em posigdes de lideranga no projeto cultural:
Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras. indigenas ou com deficiéncia: ¢

IV - outras formas de composigio que garantam o protagonismo de pessoas negras. indigenas ou
com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.]
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As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher
uma autodeclaragdo, conforme modelo do Anexo VIL

6. ETAPA DE SELECAO
6.1. Quem analisa as candidaturas

Uma comissdo de selecdo vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades serdo registradas em
ata. Comissio Avaliadora (Julgadora): Empresa responsavel pela Licitagdo (Consultora)

6.2. Quem nio pode fazer parte da comissao de sele¢io

Os membros da comissdo de seleg¢do e respectivos substitutos ficam impedidos de participar da
avalia¢@o de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;

Il — no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro
societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos tltimos dois anos, ou
se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge., companheiro ou parente e afins até o terceiro grau: e
Il - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo
conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve comunicar a
comissdo. € deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencio! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai. mae. filho/filha, avo, avo, neto/neta,
bisavd/bisavo. bisneto/bisneta, irmdo/irmd, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada. cunhado/cunhada.

6.3. Analise das candidaturas

A etapa de sele¢do serd composta pela anélise da trajetoria do agente cultural de acordo com a sua

relevante contribui¢do ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Estancia, e sera
realizada por meio da atribui¢do fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo IIL

Atengdo! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatorios da trajetdria artistica
e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor. idade ou
outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV
do caput do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o contraditorio e a ampla defesa
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A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e
relevancia social em relagdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada agente
cultural é atribuida em fun¢do desta comparagdo.

6.4.Recursos na etapa de Selegiio

O resultado provisorio da etapa de selecdo sera divulgado no didrio oficial do e no site oficial do
MUNICIPIO DE ESTANCIA/SE.

Contra a decisdo da fase de selecdio, cabera recurso destinado a Comissao Julgadora.

Os recursos deverdo ser enviados ao e-mail cultura@estancia.se.gov.br. no prazo de 07/04/2025 a
09/04/2025, CONFORME INCISO 1II DO ART. 9° DA LEI N° 11.740/2024.] a contar da
publicagio do resultado. considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior
a publicagdo.

Os recursos apresentados apds o prazo nio serdo avaliados.

Ap6s o julgamento dos recursos. o resultado final da etapa de selegdo sera divulgado no site
oficial do municipio de Estincia/SE em 18/04/2025.

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS
Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas. os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderio ser remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

0S RECURSOS NAO UTILIZADOS EM UMA CATEGORIA SERAO DESTINADOS
AOS CANDIDATOS COM MAIOR PONTUAGAO GERAL, OU MAIOR PONTUACAO NA
CATEGORIA

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital. os recursos remanescentes poderdo ser
utilizados em outro edital da PNAB.

8. ETAPA DE HABILITACAO

8.1. Prazo para apresentagio de documentos de habilitacio

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de 06 (SEIS)
dias apos a publicagio do resultado final de selegdo. pelo e-mail cultura@estancia.se.gov.br ou
presencialmente na Secretaria Municipal de Cultura de Esténcia os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I- documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade. Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc).

SOVIRNO FEDERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DA @Esténcla ' N-% i R-r%-

CULTURA

CERTIFICACAO DIGITAL: RDUXNOJGOEE1NKQ10TIYQT
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.



Quinta-feira Dlﬁ]’]{} OﬁCIHI lIﬂl'.‘.l

ig dZ ma{/%?_dﬁozfgosz Estancia MUNICIPIO

IN-6

LDIR BLANC

II- Comprovante de residéncia. por meio da apresentagdo de contas relativas a
residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

Aten¢dio! A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes culturais:
|- Pertencentes a comunidade indigena. quilombola, cigana ou circense;
II- Pertencentes a populagdo nomade ou itinerante; ou

- Que se encontrem em situagdo de rua.
Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH. Carteira de Trabalho, etc);

Il - atos constitutivos, ou seja, o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

Il - certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tribunal de
Justiga estadual. nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
CRF/FGTS.
Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):
I- documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade. Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);
Il- comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou
de declaragio assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.
Na hipétese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais
para apresentarem os documentos de habilitagdo. obedecendo a ordem de classificagdo dos

projetos.
8.2. Recursos da etapa de Habilita¢do

Contra a decisdo da fase de habilitagdo. cabera recurso destinado a Comissdo de avaliagdo de
Projetos. que deve ser apresentado por meio presencial na Secretaria Municipal de Cultura ou
_br no prazo de 3 dias uteis a contar da publicagao
do resultado. considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia atil posterior & publicagao.

Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera divulgado no site
do MUNICIPIO DE ESTANCIA/SE.

Apos essa etapa, ndo caberd mais recurso.
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9. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo
de Premiacio Cultural, conforme Anexo V] deste Edital e recebera o recurso na conta bancaria de
sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulario de inscrigdo.

10. DISPOSICOES FINAIS
10.1. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
¢ no site oficial da Prefeitura Municipal de Esténcia - https://www.estancia.se.gov.br/

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de
inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto. deverdo ficar atentos as publicagdes
no site do MUNICiPIO DE ESTANCIA/SE e nas midias sociais oficiais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital. sera excluido o dia de inicio e
incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a
contagem em dias uteis.

10.2. Informacdes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail cultura@estancia.se.gov.br e telefone 79
99816-0408

Os casos omissos ficardio a cargo da comissdo 929/2025 transitéria para acompanhamento das
etapas instituidas pelo municipio de Estancia/SE.

10.3. Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento pablico regido por este Edital tera validade até 90 (noventa) dias
apos a publicagdo do resultado final.

10.4. Anexos do Edital

Este Edital é composto pelos seguintes anexos:
Anexo | — Cronograma de A¢éo

Anexo II - Categorias

Anexo 111 - Critérios de Selegdo e Bonus de Pontuagdo

Anexo IV - Formulario de Inserigéo
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Anexo V - Declaragdo de representagdo de grupo ou coletivo cultural

Anexo VI - Termo de Premiagao Cultural
Anexo VII - Autodeclaracao Etnico-racial

11. DA COMISSAO FISCALIZADORA

A comissdo fiscalizadora das etapas do PNAB esta devidamente instituida pela portaria
929/2025, sendo esta composta por trés servidores.

42

| o
PAULO R{(,T%\RDO DOS SANTOS
Secretario Municipal da Cultura

Decreto: 8.925/2025
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CRONOGRAMA DE ACAO
ACAO PERIODO
Inscrigoes 21/03/2025 a 28/03/2025
Selegao 29/03/2025 a 03/04/2025

Resultado parcial 04/04/2025

Recurso 07/04/2025 a 09/04/2025

Resultado Pos Recursos 10/04/2025

Habilitagao 11/04/2025 e 14/04/2025
Resultado Pos Habilitagdo 15/04/2025
Recurso Pos Habilitagao 16/04/2025 a 17/04/2025

Resultado Final 22/04/2025

Assinatura do Termo de Premiagdo 14/04/2025a 16/04/2025
Cultural
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EDITAL 005/2025 - CHAMAMENTO PUBLICO - ANEXO 11
CATEGORIAS DE APOIO

1) DISTRIBUICAO DAS VAGAS E VALORES

1.1 O presente edital possui valor total de RS 123.339,58 (cento ¢ vinte ¢ trés mil,
trezentos e trinta e nove reais e cinquenta e oito centavos) distribuidos conforme tabela
abaixo:
OTAS COTAS  PARA
ATECERA VAGAS AMPLA  luposoas ‘OTAS PARA PESSOAS COM TOTAL VALOR VALOR TOTAI
[CONCORRENCIA - Kpepag INDIGENAS DEFICIENCIA DE DO e )
PROJET
VAGAS 0
PREMIACAO DE p g
MESTRES DA 4 RS RS
CULTURA 3 : 4 01 10
POPULAR 5.000,00 50.000,00
PONTOS DE 01 | R‘S R$
CULTURA - 01
36.669.79 |36.669.79
COMUNIDADES
TRADICIONAIS
36.669.79 |36.669.79
Valor total do edital 12
RS 123.339,¢

1.2 Poderdo se inscrever no Edital, agentes culturais. Pessoas Fisicas
ou Juridicas que realizam atividades Culturais no municipio de Estancia. ha
pelo menos, 02 (dois) anos.

1.3 Para todos os projetos. 100% dos integrantes descritos na ficha
técnica deverdo possuir comprovagdo de residéncia no municipio de
Estancia, com no minimo dois anos de residéncia.

2. DESCRIGAO DAS CATEGORIAS

2.1 PREMIACAO PARA MESTRES DA CULTURA POPULAR:
Podem concorrer nesta categoria mestres da cultura popular do municipio de
Estancia/SE. ter idade Minima de 45(Quarenta e Cinco) anos de idade:

I- Sera classificado de acordo com os critérios de avaliagdo
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CRITERIOS DE SELECAO PARA OS MESTRES

A avaliagdio das candidaturas seré realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de sele¢ao.
conforme descrigdo a seguir:

« Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos:

« Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos:

« Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos:

« Ni#o atendimento do critério — 0 ponto.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacio Deserig¢iio do Critério Pontuagio Mixima
do Critério

Reconhecida atuacdo na categoria cultural inscrito(a)
A 10

Integragdo e inovagdo do agente cultural com outras esferas do
conhecimento ¢ da vida social. Ex.: integragdo entre cultura e
educagdo, cultura e saide, cultura e meio ambiente, etc

Contribuicdo a populagdes em situagio de vulnerabilidade
social, tais como idosos, criangas, pessoas

negras, etc) 10
C
Contribui¢o do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua,
tais como realizagdo de ag¢des dentro da comunidade,
» contratagdo de profissionais da comunidade, etc 10
PONTUACAO TOTAL: 40
2.2 PREMIACAO PARA PONTOS DE CULTURA: Podem

concorrer nesta categoria Pontos de Cultura com constitui¢do juridica, ou seja, com
CNPJ. bem como Organizagdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos que
desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo
estejam certificadas como Ponto de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que
cumpram os requisitos para a certificagdo no Cadastro Nacional.
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3. PREMIACAO PARA POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS: Podem concorrer nesta categoria grupos culturalmente
diferenciados e que se reconhecem como tais. que possuem formas proprias
de organizagdo social, que ocupam e usam territorios e recursos naturais
como condigdo para sua reproducdo cultural. social, religiosa, ancestral e
econdmica. utilizando conhecimentos, inovagdes ¢ praticas gerados e
transmitidos pela tradig¢do.

CERTIFICACAO COMO PONTO DE CULTURA
3.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura é um dos
instrumentos da Politica Nacional de Cultura Viva, sendo integrado pelos
grupos. coletivos e pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos
que desenvolvam agdes culturais e que possuam certificagdo simplificada
concedida pelo Ministério da Cultura. Compde o Sistema Nacional de
Informagdes e Indicadores Culturais (SNIIC).

3.2 Como ja indicado, podem participar deste edital entidades e coletivos
ainda ndo certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura. Para participarem e
serem certificadas por meio deste Edital. tais entidades e coletivos deverio:

Obter pontuagdo minima de 50 pontos (50% do total) dos Critérios de
Avalia¢do (Anexo 2), relacionado ao histérico de atuagdo da entidade ou
coletivo, sendo avaliada pela Comissdo de Selegdo a partir do portfolio
(relatorio com material de comprovagdo das atividades). da Ficha de
Inscrigdo e demais conteudos enviados pela entidade ou coletivo, o que lhe
caracterizara como “pré-certificada™;

Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de
Habilitagdo. o que lhe caracterizara como  “certificada™
3.3 Caso a entidade ou coletivo ndo seja certificada ¢ ndo obtenha a
pontuagdo minima necessaria para pré-certificagio, conforme indicado no
item 3.2., a candidatura serd desclassificada.

3.4 Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada como
Ponto ou Pontdo de Cultura, no Formulario de Inscrigdo, a certificagdo sera
verificada pela Secretaria na Plataforma Cultura Viva. Caso ndo seja
localizada a certificagdo. a entidade ou coletivo passard pelos mesmos
regramentos e procedimentos que as entidades e coletivos ndo certificados.
podendo, ou ndo, ser certificado como Ponto de Cultura por meio deste Edital
(sendo possivel a apresentacdo de recurso, na Fase de Selecdo).

3.5. Este edital ndo certificara novos coletivos e entidades como Pontdes de
Cultura. Caso o coletivo ou entidade participante ndo seja, anteriormente,
certificada como Ponto ou Pontdo de Cultura. apenas podera ser certificada
como Ponto de Cultura por meio deste edital.

A
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Diversidade Cultural do Ministério da Cultura (conforme modelo a ser
disponibilizado), apos a fase de Habilitagdo, a relagdo de Pontos de Cultura
certificados por meio deste edital. para que constem na base de dados do
Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura.

3.7 A emissio da Certificagio Simplificada por parte do Ministério da
Cultura. ap6s envio da relagdo de Pontos de Cultura certificados por meio
deste edital por parte da Secretaria da Cultura, ndo compromete 0 possivel

recebimento da premiagéo.

EDITAL 005/2025 - CHAMAMENTO PUBLICO - ANEXO 111

CRITERIOS DE AVALIACAO DA ETAPA DE SELECAO

Bloco 1 - Avaliacio da atuacio da entidade cultural (critério de certificacdo para

entidades nao certificadas)

= PONTUAGAO
DISTRIBUIGAO DOS MAXIMA NO ITED
PONTOS

A partir do portfélio, do formulario de inscrigdo e demais materiais enviados,

e considerando os objetivos de Pontos de Cultura definidos na Lei que

institui a Politica Nacional de Cultura Viva (Lei n° 13.018/2014, art. 6% 1),| Nao Atende Atende

analisar se a entidade ou coletivo cultural atende aos seguintes critérios: Atende | Parcialmente | Plename

nte

Representa iniciativas  culturais  ja desenvolvidas 5 0
a) por comunidades, grupos e redes de colaboragéo. 0 1

Promove, amplia e garante a criag&o e a producao artistica e 100
b) cultural 0 2 3

y pontos

c) |Incentiva a preservagéo da cultura brasileira 0 2 3

Estimula a exploracio de espagos publicos e privados para 3
d) |serem disponibilizados para a ag&o cultural. 0 1
e) |Aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais. 0 2 3

Promove a diversidade cultural brasileira, garantindo dialogos 9
f interculturais. 0 3

Garante acesso aos meios de fruigdo, producdo e difusao 5 g
9 |cultural. 2

Assegura a inclusdo cultural da populagéo idosa, de mulheres,
h) |jovens, pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ elou de| 0 2 4

baixa renda, combatendo as desigualdades sociais

SECRETARIA MUNICIPAL DA P
curoms Mestancia | N.b

WOl 4
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| i) |Comribui para o fortalecimento da autonomia social das I 0 ] 5 I 10 I
comunidades.
Promove o intercambio entre diferentes segmentos da
) [comunidade. 9 2 R
Estimula a articulagdo das redes sociais e culturais e dessas
k) com a educagao. 0 a2 5
Adota principios de gestdo compartilhada entre atores o 5 g
) culturais néo governamentais e o Estado.
m : e .
) Fomenta as economias solidaria e criativa 0 2 4
Protege o patriménio cultural material, imaterial e prcmove as o
N) | memorias comunitarias. 3 5
Apocia e incentiva manifestagdes culturais  populares 5 3 )
0) e tradicionais.
Realiza atividades culturais  gratuitas e abertas 0 5 10
P) com regularidade na comunidade
As acgdes da entidade/coletivo estdo relacionadas aos eixos
estruturantes da PNCV, por meio de agdes nas areas de
: i . 0 5 10
q) |formagdo, producdo e/ou difusdo sociocultural de maneira
continuada.
A entidade possui articulagdo com outras organizagdes,
) compondo Frentes, Redes, Conselhos, Comissdes, dentre outros| 0 5 10
espacgos de participagdo e incidéncia politica em areas sinérgicas
a PNCV.
Para ser certificada, a entidade precisara alcangar a pontuagdo minima de 50
(cinquenta) pontos no Bloco 1.
Bloco 2 - Avaliacao do projeto apresentado
PONTUAGAO
CRITERIOS DISTRIBUIGAO DOS PONTOS MAXIMA NO
ITEM
i Efei‘lns artistico-culturais, sociais e econémicos esperados com o Nao Atende Aten
projeto Atende Parcialmente de
Plenam
ente ~1
T A
&"\y.
SOVERND FEDERAL
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a) | das condigbes de acesso da comunidade aos bens & servicos culturais 0 3 5

As oficinas/aces formativas impactam de forma efetiva com a
b) |ampliagdo de repertorios artisticos e culturais 0 3 5

As estratégias de acessibilidade promovem o acesso € 0
© protagonismo das pessoas com deficiéncia.

O projeto estimula a diversidade cultural e a alteridade,
d) | promovendo o protagonismo e a interagdo entre grupos 0 3 5
vulneraveis e excluidos.

) | Promove a expressividade e a criagdo estética 0 3 5

Prevé a realizagao de processos cooperativos e criativos
f) | continuados (p.ex.: jogo, dinamica, experimentago, exercicio 0 2 3
estético, entre outros)

Contribui para o uso protagonista e consciente das tecnologias
digitais, realizando estratégias de desenvolvimento da cultura

g) | digital; 2 promogao de culturas populares e tradicionais em 0 2 3
meios digitais; e/ou combate a desinformagao.

As agbes previstas contribuem com a geracao de trabalho e

M) |renda na comunidade 0 2 3
Fomenta atividades para disponibilizar crédito solidario e de
meios de circulagéo local (moedas sociais), disponibilizar

0 equipamentos (estudio, ilhas de edigdo, maquinas e 0 2 3

equipamentos, etc.) para uso coletivo, e espagos de interag@o
produtiva cooperativa e comercializagéo solidaria (espagos de
encontro e trabalho, portais e ferramentas na internet, eventos,

lojas, feiras, etc.)

O projeto prevé estratégias que impactam em diferentes
j) |dimensdes da vida social, como educagao, saude, meio 0 3 5
ambiente, seguranga, mobilidade etc.

GOVEANOD FEDERAL
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e Mestanca FINL®

O projeto prevé estratégias efetivas de participagao da
k) | comunidade na gestdo do Ponto de Cultura 0 3 5
Q projeto promovera a atuacdo em rede do Ponto de Cultura
] para fortalecer a sua base comunitaria 0 - 3
Il | Execugao e detalhamento do Plano de Trabalho Hio A!en‘cle Atwriia
Atende Parcialment Plena
35 pontos
e mente
a) | Capacidade técnica, gerencial e operacional da 0 2 4
entidade para execugao do projeto (vinculagdo do portfélio com
o projeto apresentado)
O projeto define metas razoaveis e exequiveis a serem
b) | entregues, com informacdes sobre ages a serem executadas e 0 2 4
prazos.
O projeto prevé estratégias pertinentes em relagdo aos
©) | resultados pretendidos. 0 3 5
O projeto prevé e detalha estratégias de divulgagao
d) |especificas, com capacidade de democratizagdo da 0 2 4
informacéo acerca de suas agdes
O projeto prevé estratégias e meios de verificagao do
e) cumprimento das metas 0 2 4
A equipe técnica prevista é adequada para a realizagdo do
f projeto. 0 3 5
O projeto apresenta clareza, coeréncia e razoabilidade entre as
g) | acdes do projeto e os itens de despesas e seus custos; 0 3 5
O projeto tem exequibilidade, viabilidade para ser executado no
h) prazo proposto. 0 2 4
Abrangéncia do projeto considerando o publico beneficiario
A partir das informagdes dispostas no Planejamento do
I | Projeto, a candidatura atendera diretamente os seguintes Nao Atende Atende
publicos: atende Parcialmen
te
a) | Estudantes da Rede Publica de ensino 0 1 2
b) [ Primeira Infancia (criangas de 0 a 6 anos) 0 1 2
I
W
\‘Nj
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Populagdo de baixa renda, habitando areas com 15 pontos
c) |precaria cferta de servicos publicos e de cultura, 0 3 5

incluindo a area rural

d) | Pessoas com deficiéncia e(ou) mobilidade reduzida 0 1 2
Povos Indigenas e Comunidades Tradicionais de Matriz
€) | Africana 0 1 2
f) |Pessoas LGBTQIA+ 0 1 2
TOTAL 100 PONTOS 100 pontos
Bloco 3 - Bonificacoes
CRITERIO DE BONIFICAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA
Proponente sediado em municipio que nao ofereca edital 20

especifico para projetos continuados de pontos de cultura

Notal final de cada Avaliador(a)

A nota final de cada avaliador(a) serd obtida a partir do calculo da média aritmética
simples dos Blocos 1 e 2 e, depois, a soma das possiveis bonificagdes provenientes
do Blocos 3.

Pontuacio Final por Avaliador = [(Pontuacdo no Bloco 1 +
Pontuacio no Bloco 2) + 2] + Pontuagdo Bloco 3

A
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)
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FICHA DE INSCRICAQO
ANEXO IV

1. INFORMACOES DO AGENTE CULTURAL

Vocé ¢ pessoa fisica ou pessoa juridica?

() Pessoa Fisica
() Pessoa Juridica
DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio - conta que recebera os
recursos da premiacdo)

Agéncia:

Conta:

Banco:

Vai concorrer as cotas? ()
Sim () Ndo Se sim. Qual?
() Pessoa negra

() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Escolha a categoria a que vai concorrer:

PARA PESSOA FiSICA:
Nome Completo:

Nome social (se houver):
Nome artistico:
CONTA BANCARIA:
CPF: RG:
I?ISfPASEl’/ NIS:
Orgiao expedidor
e Estado:
Data de nascimento:

Geénero:

COVERNO FIDERAL

oo Mestancia [ INa® | 7w DRAFI.
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( )Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa ndo binaria

( ) Ndo informar

Raca/cor/etnia:
( ) Branca

() Preta
( ) Parda

( ) Indigena

( ) Amarela
Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

() Sim

() Niao

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mualtipla
() Visual

Endereco completo: CEP:
Cidade: Estado:

E-mail (caso possua):
Telefone:

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?

() Nao

( ) Sim

Caso tenha respondido "'sim"':

Nome do coletivo:

Ano de Criac¢io:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

;

,\dﬂ'
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PARA PESSOA JURIDICA:
Razdo Social:

Nome fantasia CNPJ:
Endereco da sede: Cidade:
Estado:

Namero de representantes legais:
Nome do representante legal:

CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:
Género do representante legal:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa ndo Binaria

( ) Nao informar

Racga/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

( ) Preta
( ) Parda

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia?

() Sim

() Nao

Caso tenha marcado "sim" qual tipo da deficiéncia?
( ) Auditiva

( ) Fisica
( ) Intelectual

( ) Multipla .
(&
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GOVERNO FIDERAL

e ‘mEsténcia Iw-‘ u.ﬁ'g_

CULTURA

CERTIFICACAO DIGITAL: RDUXNOJGOEE1NKQ10TIYQT
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.



Quinta-feira
20 de Margo de 2025
64 - Ano VII - N° 4502

Estancia

Diario Oficial do

MUNICIPiO

IN.G

ALDIR BLANC

() Visual
2. INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL
2.1 Quais sdo as suas principais acdes e atividades culturais realizadas?

Aqui. conte, o mais detalhadamente possivel. sobre as agdes culturais que vocé realiza. informando
em que drea ou segmento cultural atua. em que local realiza suas atividades. entre outras
informagdes.

2.2 Como comecou a sua trajetoria cultural?

Descreva como e quando comegou a sua trajetoria na cultura, informando onde seus projetos foram
iniciados. indicando ha quanto tempo vocé os desenvolve.

2.3 Como as acgdes que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua
comunidade?

Responda quem sdo as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e como
suas a¢des impactam e beneficiam as pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade participou

enquanto piblico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

2.4 Na sua trajetéria cultural, vocé desenvolveu agdes e projetos com outras esferas de
conhecimento, tais como educagio, saide, etc?

Descreva se as suas agoes e atividades possuem relagdo com outras areas além da cultura. tais como
area de educagdo, saude, esporte, assisténcia social. entre outras.

2.5 Vocé desenvolveu acdes voltadas a grupos em situagio de vulnerabilidade econdmica e/ou
social, tais como pessoas negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em situagio de
rua, entre outros? Se sim, quais?

3.  DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuagio cultural, tais como cartazes. folders. reportagens
de revistas. certificados, premiagdes, entre outros documentos.
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EDITAL 005/2025 - CHAMAMENTO PUBLICO ANEXO V
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declarag@o deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um
grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja. sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO: DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF,
E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU
COLETIVO]. elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE"™ como Unico e
representante neste edital. outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital. inclusive assinatura de recibo, troca de
comunicagdes. podendo assumir compromissos, obrigagdes. transigir, receber pagamentos
e dar quitag@o, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os
declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagdes do item de
participagdes previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

—~F
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ANEXO VI

TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPI: _ -
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO]. na presente data.
relativa ao Edital de Premia¢do Cultural [NOME E NUMERO DO EDITAL].

NOME
LOCAL
ASSINATURA

i
: .A.
A 4
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EDITAL 005/2025 - CHAMAMENTO PUBLICO
DECLARACAQ ETNICO RACIAL-SOCIAL
ANEXO VII

Eu, ] - . CPF n° . RG n°
. DECLARO para fins de participa¢do no Edital n® 002 /2025

que pertengo aos grupos assinalados abaixo:

() Proponentes do género feminino

() Proponentes negros / indigenas

() Proponentes com deficiéncia

Por ser verdade, assino a presente declara¢@o e estou ciente de que a apresentagdo de
declaracdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sang¢des

criminais.

DATA E LOCAL

ASSINATURA DO DECLARANTE
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CHECK LIST DOCUMENTOS - PNAB - PESSOA FISICA

FORMULARIO DE INSCRICAO (ANEXO III)

COMPROVACAO DA ATIVIDADE ARTISTICA ENVOLVIDA

COPIA RG + CPF+ PIS/PASEP/ NIS

COMPROVANTE DE RESIDENCIA OU DECLARACAO

COMPROVANTE BANCARIO

TRIBUTARIOS FEDERAIS E DIVIDA ATIVA DA UNIAO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS|

DA FAZENDA DO GOVERNO DE SERGIPE

( ) CER'I'ID/’_\O NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS |
TRIBUTARIOS ESTADUAIS EXPEDIDA PELA SECRETARIA ESTADUAL

MUNICIPAL DE POCO VERDE

( ) | CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS
TRIBUTARIOS  MUNICIPAIS  EXPEDIDA  PELA  PREFEITURA

( ) | CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS -
EMITIDA NO SITE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

CNDT.

DATA DE RECEBIMENTO:

RECEBIDO POR:

ENTREGUE POR:

GOVERNO FEDERAL

. o ministeniova B B
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ALDIR BLAN

CHECK LIST DOCUMENTOS - PNAB
PESSOA JURIDICA

( ) INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA — CNPJ

ATOS CONSTITUTIVOS — CONTRATO SOCIAL - ESTATUTO
FORMULARIO DE INSCRICAO (ANEXO I1I)

COMPROVACAO DA ATIVIDADE ARTISTICA ENVOLVIDA

COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA DE PESSOA JURIDICA

COMPROVANTE DE ENDERECO DA ENTIDADE

) CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS
TRIBUTARIOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

( ) CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS EXPEDIDA PELA
SECRETARIA ESTADUAL DA FAZENDA DE SERGIPE

( ) CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS EXPEDIDA PELA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO VERDE

( ) CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS - CNDT. EMITIDA NO
SITE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

o

DATA DE RECEBIMENTO:

RECEBIDO POR:

ENTREGUE POR:

4

GOVERMNO FEDERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DA e’q Estancia ' N“ T COLTORA “.rl-

CULTURA

CERTIFICACAO DIGITAL: RDUXNOJGOEE1NKQ10TIYQT
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.



